Comune di Pettenasco
Provincia di Novara
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PARERE DELL’ORGANO DI REVISIONE
SULLA PROPOSTA DI CONTRATTO INTEGRATIVO AZIENDALE AL 31/12/2021

Oggetto: Parere sulla compatibilita della proposta di contratto integrativo aziendale al 31
Dicembre 2021

premesso

- che l'art.5, comma 3 del C.c.n.l. 11/04/1999 per i dipendenti delle regioni,
province ed autonomie locali, come sostituito dall’art. 4 del C.c.n.l. 22/1/2004
prevede che “il controllo sulla compatibilita dei costi della contrattazione collettiva
decentrata integrativa con i vincoli di bilancio e la relativa certificazione degli
oneri, sono effettuati dal collegio dei revisori ...A tal fine, I'ipotesi di contratto
decentrato integrativo definita dalla delegazione trattante € inviata a tali organismi
entro 5 giorni, corredata da apposita relazione illustrativa tecnico finanziaria.
Trascorsi 15 giorni senza rilievi, 'organo di governo dell’ente autorizza il
presidente della delegazione trattante di parte pubblica alla sottoscrizione del
contratto”;

- che, 'art. 40, comma 3 bis del d. Igs. 30/3/2001, n. 165 prevede, che la
contrattazione collettiva integrativa “ si svolge sulle materie, con i vincoli e nei
limiti stabiliti dai contratti collettivi nazionali”

- che I'art. 40 bis, comma 1 dello stesso decreto prosegue sancendo che “il
controllo sulla compatibilita dei costi della contrattazione collettiva integrativa con
i vincoli di bilancio e quella derivanti dall'applicazione delle norme di legge, con
particolare riferimento alle disposizioni inderogabili che incidono sulla misura e
sulla corresponsione dei trattamenti accessori € effettuato dal collegio dei revisori
dei conti...” ;

- che l'art. 40, comma 3 — sexies del suddetto decreto prevede che le pubbliche
amministrazioni, a corredo di ogni contratto integrativo, redigano una relazione
illustrativa e tecnico-finanziaria da sottoporre alla certificazione da parte
dellOrgano di controllo di cui all'art. 40/bis , comma 1, del citato decreto,
utilizzando gli schemi appositamente predisposti e resi disponibili dal Ministero
del’Economia e Finanze, d’intesa con il Dipartimento della Funzione Pubblica;
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- che in data 19 luglio 2012, con circolare n. 25, il MEF, Dipartimento della

Ragioneria dello Stato, ha predisposto e resi noti gli schemi di relazione

illustrativa e tecnico-finanziaria che devono corredare il contratto decentrato

integrativo e devono essere certificate dall’Organo di controllo

- che detto controllo va effettuato prima dell'autorizzazione da parte della Giunta
Comunale alla firma definitiva dell'accordo stesso;

- che Il Comune di Pettenasco ha sottoscritto in data 07/12/2021 I'ipotesi di accordo
sull'utilizzazione delle Risorse decentrate anno 2021.

Fino a tutto il 2009 il modello di contrattazione era strutturato nel seguente modo:
contrattazione nazionale quadriennale di tipo normativo e contrattazione nazionale
biennale di tipo economico. La corrispondente contrattazione decentrata (aziendale o
territoriale) delineata dall’articolo 5, comma 1, del CCNL 01/04/1999 prevedeva la
contrattazione quadriennale nella quale si regolavano gli istituti economici oggetto di
contrattazione e la contrattazione annuale limitata all’utilizzo delle risorse decentrate.
Successivamente, sulla base del|'articolo 40 del d.Igs. 165/2001, nella nuova formulazione
introdotta dal d.Igs. 150/2009, nonché alla luce dell'|ntesa per I'applicazione del|'Accordo
quadro sulla riforma degli assetti contrattuali del 22/01/2009, e stata confermata la
presenza di due livelli di contrattazione (nazionale e aziendale/territoriale) nonché prevista
una durata triennale sia per la contrattazione di parte economica sia di parte normativa.

visto

- l'art. 67 del CCNL 2016/2018 del Contratto Collettivo Nazionale di lavoro del Comparto
Funzioni locali.

- che la delegazione trattante di parte pubblica e le organizzazioni sindacali hanno
Siglato una ipotesi di accordo relativo all'utilizzo delle risorse decentrate anno 2019 ai
sensi dell'art. 4 CCNL 31.07.09 per il personale non dirigente di Codesto Ente;

- che detta ipotesi € stata trasmessa al Revisore dei conti in data 12/06/2019 prot.
0002418;

- la relazione illustrativa e la relazione tecnico-finanziaria sottoscritte il 05.06.2019

dal presidente della delegazione trattante (segretario comunale) e Responsabile del
servizio finanziario. La relazione illustrativa evidenzia i criteri di utilizzazione delle risorse
del fondo della contrattazione decentrata per 'anno 2021. La relazione tecnico -finanziaria
illustra i criteri di formazione del fondo per la contrattazione decentrata

anno 2021 (risorse e fonti di finanziamento), indica I'entita della spesa a carico

del bilancio dell’ente e attesta la compatibilita dei costi della contrattazione con i

vincoli di bilancio;

Considerato

- che la distribuzione di risorse &€ compatibile con le risorse a disposizione

- la suddette spese trovano adeguata copertura finanziaria;

- che l'organo di revisione ha provveduto a verificare I'esistenza in bilancio delle
risorse da erogare a seguito dell’'accordo in oggetto;

Visto anche le attestazioni contenute nella relazione illustrativa e la relazione
Tecnico finanziaria sopra menzionate;
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dopo aver preso visione della documentazione in oggetto e di quella integrativa ricevuta
con gli opportuni chiarimenti richiesti, ai sensi dell’art. 40-bis comma 1 del D.Lgs. n.
165/01

Tanto premesso e sulla base di detta documentazione il revisore,

attesta

la compatibilita dei costi dell’utilizzo delle risorse decentrate ai sensi dell’art. 4
CCNL 31.07.09 per il personale non dirigente di Codesto Ente, in quanto vi é
capienza negli appositi stanziamenti di bilancio per far fonte agli oneri derivanti
dall’accordo e gli istituti contrattuali in esso previsti sono coerenti con i vincoli risultanti
dai CCNL e dall’'applicazione delle norme di legge.

Cossato, 17/12/2021
l'organo di revisione
Dott. Giorgio GAIDO
, o

L



