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PARERE N.11 DEL REVISORE IN MERITO ALL'UILIZZO DELLE RISORSE DECENTRATE: COSTITUZIONE FONDO
2018 E RETTIFICA 2016-2017

Il Revisore Unico, D.ssa SPOLETTI Anna Maria ai sensi dell’art. 234 D.Lgs 267/2004 e s.m.i.

Visto

- che in data 07/12/2018 ¢ stato sottoscritto da parte pubblica e sindacale coniratio integrativo
aziendale del Comparto Regioni ¢ Autonomie locali con validita economica sino al 31.12.2018,

- che in data 07/12/2018 veniva redatta ¢ sottoscritta relazione tecnico —finanziaria dalla
responsabile del Servizio Finanziario e dalla Responsabile del Servizio Personale considerata
completa ed esaustiva;

- Richiamato ’articolo 5 comma 3 del CCNL 01/04/1999 cosi come sostituito dall’art. 4 del CCNL del
22/01/2004, che demanda al revisore il controllo sulla compatibilita dei costi della contrattazione
decentrata e sulle modalita di costituzione del fondo incentivante la produttivita;

- Richiamato altresi il disposto di cui all’art. 40 bis del Dlgs n 165/2001;

- Verificati i calcoli softesi alla costituzione del fondo, con particolare riguardo agli incrementi
previsti a norma dell’art. 15, comma 2 lettera b) ¢ comma 5, del CCNL del 1/04/1999;

- Verificata la copertura della spesa dagli stanziamenti di bilancio 2018, come risulta dalla relazione
tecnico finanziaria a cura della Responsabile del Servizio Finanziario;

- Richiamato I’art 23, c. 2 del DLgs 25/5/2017 n. 75, il quale prevede che “a decorrere dal 1°gennaio
2017, l'ammontare complessivo delle risorse destinate annualmente al frattamento accessorio del
personale, anche di livello dirigenziale, di ciascuna delle amminisirazioni pubbliche di cui
all‘articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 non puo superare il
corrispondente imporfo determinato per l'anno 2016. A decorrere dalla predetta data larticolo 1,
comma 236, della legge 28 dicembre 2015, n. 208 é abrogato’,

- Richiamato il DLgs n°® 135/2018 secondo il quale non si applichera alle risorse stanziate in bilancio
per la retribuzione di posizione e di risultato dei titolari si PO il limmite secondo cui Pammontare delle
risorse destinate al trattamento accessorio del personale (anche di livello dirigenziale) non deve
superare il corrispondente importo del 2016;

- Visto art. 11 del D.L. 14/12/2018 (G.U. 14/12/2018 n. 290), iavente ad oggetto “Disposizioni
urgenti in materia di sostegno e semplificazione per le inprese e écr[a pubblica anuninistrazione’,
in cui prevede che “In ordine all’incidenza sul trattamento a‘cces%onb delle risorse derivanti dalla

confrattazione collettiva nazionale ¢ delle assunzioni in deroga, ilifimite di cui all’art. 23, c. Z D.1.gs




25/5/2017, n.75, NON opera con riferimento: a) agli incrementi previsti, successivamente alla data
di enfrata in vigore del medesimo D.Igs n.75 del Z017, dai contratti collettivi nazionali di lavoro, a
valere sulle disponibilita finanziarie di cui all’art. 48 D.Igs 30/5/2001 11.165, e dagli analoghi
provvedimenti negoziall riguardanti il personale contrattualizzato in regime di diritto pubblico’.

ESPRIME

per quanto di sua competenza, parere favorevole, circa la compatibilita degli oneri contrattuali con i vincoli
di bilancio (art. 48,comma 6, D.Lgs. 165 del 2001) e la coerenza con i vincoli del CCNL (ART.40, comma 3,
D.Lgs. 165 del 2001 ¢ smi).

Pettenasco, 17/12/2018 IL Revisore Unico

Dott.ssa Anna Maria Spoletti
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